
Stt
Đơn vị 

tuyển

Ngành 

nghề sản 

xuất 

Địa chỉ
Vị trí 

tuyển dụng

Số lượng 

tuyển

Nơi làm 

việc
Mô tả công việc Yêu cầu chung

Trình độ 

CMKT

Chuyên 

ngành đào 

tạo

Thời gian 

làm việc
Mức lương Quyền lợi

Ngày hết 

hạn
Ghi chú

Trưởng 

phòng 

kinh 

doanh

1

• Lập kế hoạch, điều hành và 

quản lý các hoạt động phòng 

kinh doanh.

• Vận hành, quản lý tối ưu 

các kênh online: Facebook, 

Zalo, SEO Web...

• Thực hiện báo cáo, đánh 

giá và đề xuất chính sách 

bán hàng cho BGĐ.

• Nam, tuổi từ 25 đến 35.

• Tối thiểu một năm kinh nghiệm ở vị trí tương đương.

• Giao tiếp tốt, nhanh nhẹn, hoạt bát. 

Cao đẳng/

Đại học

QTKD, 

ĐTVT, 

CNTT 

hoặc các 

ngành 

Kinh tế.

Thỏa 

thuận

• Gói thu 

nhập 

tương 

đương từ 

14 - 17 

tháng 

lương 

(Thưởng 

lương 

tháng 13, 

lương kinh 

doanh, tiền 

mừng tuổi, 

thưởng 

năm, 

Quý...);

• Chăm sóc sức khỏe định kì 

hàng năm; Gói bảo hiểm sức 

khỏe chuyên biệt FPT Care 

(ngân sách chăm sóc sức khỏe cá 

nhân >65 triệu/ năm/ nhân viên – 

Khám chữa bệnh miễn phí tại tất 

cả các bệnh viện)

Nhân 

viên 

kinh 

doanh

20

• Tìm kiếm các thông tin về 

khách hàng, tìm kiếm và sử 

dụng các mối quan hệ để tiếp 

cận khách hàng tiềm năng

• Tư vấn, giải thích cho 

khách hàng về các dịch vụ

• Đàm phán, thương lượng, 

xúc tiến và thực hiện các thủ 

tục ký kết hợp đồng với 

khách hàng

• Nam/Nữ, tuổi từ 20 - 30

• Ngoại hình ưa nhìn, không mắc lỗi phát âm

• Kĩ năng sử dụng và khai thác thông tin qua Internet

• Đam mê kinh doanh, năng

Trung cấp 

trở lên

QTKD, 

ĐTVT, 

CNTT 

hoặc các 

ngành 

Kinh tế

Hành 

chánh

• Lương 

cứng + hoa 

hồng + 

doanh thu 

+ thưởng 

(từ 4 triệu 

trở lên)

• Chế độ khen thưởng và phúc 

lợi phong phú

• Các chế độ theo Luật lao động 

hiện hành và các phúc lợi theo 

quy định của Công ty (bảo hiểm 

FPT Care,…)

Phó 

giám đốc 

kinh 

doanh

2 Trao đổi khi phỏng vấn

- Nam/nữ, 25-32 tuổi

- Tối thiểu 1 năm kinh nghiệm ở vị trí quản lý kinh 

doanh bất động sản

Cao đẳng 

trở lên

Không 

phân biệt 

ngành học

50 triệu 

đồng/ tháng
Trao đổi khi phỏng vấn

Chuyên 

viên tư 

vấn bất 

động sản

20 Trao đổi khi phỏng vấn Không cần kinh nghiệm sẽ được đào tạo
Trung cấp 

trở lên

Không 

phân biệt 

ngành học

5-7 triệu 

đồng/tháng 

+ hoa hồng 

+ phụ cấp

Trao đổi khi phỏng vấn

BẢNG TỔNG HỢP NHU CẦU TUYỂN DỤNG 

1

Công ty 

CP Viễn 

thông 

FPT

Viễn 

thông

79 Lý 

Thường 

Kiệt, P5, 

Mỹ Tho, 

TG

Tiền 

Giang

Khi tuyển 

đủ

Tham gia 

phỏng vấn 

trực tuyến

Tham gia 

phỏng vấn 

trực tuyến

2

Công ty 

CP Địa 

Ốc 

Hoàng 

Quân

Bất động 

sản

Nguyễn 

Trung 

Trực, 

P3, Mỹ 

Tho, TG

Tiền 

Giang

Khi tuyển 

đủ


